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Naam

Numnmer Karmer i _ |
van Koophandel{*)

Contactgegevens. Vul minimoal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in,

Adres i i
Telefoonnummer o ) )

E-mailadres penningmeester@vincentiusverenigi

Wiebsite () www vincentiusverenigingnl

RSIN (**)

Adefnseaor(y  Welzin-Veerkrachtenweerbaarhed

Itemationale fwlp en mensenreoiten -Noodwlp

Inwelke landen is
uw instelling actief? ()

Aantal madewerkers (*) Bﬁ Betaalde personeelsieden in gemiddeld cantal fte gedurende het boekjoar:

Aantal vripwilligers (*) Eoone ? U Virijwilfigers die zich regelmotig (meer den 3 keer per jagr} inzetten voor L instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bastuurslid Functie bestuurslid

mevrouw Jansson-Schwiebe, CIM . seoretars

de heer len Velde, A

Overige informatie :de heer Ruffini, FAJ, portefeuille kenisuitwisseling en IT ¢
bestuur (*) .mevrouw Dekker-de Vreesa JOM, portefeuille nieuwe leden initiatieven. ,

Kinderen "} Slachtoffers van geweld

: Lhbtgi+ " slachtoffers van natuurrampen
Mensen meteen beperking Slachtoffers van oorlog

Milieu Slachtoffers van seksueel misbruik
Minderheden Studenten

Minima Verslaafden

Gedetineerden Natuurgebieden Viuchtelingen

Gelovigen ; Dceanen enzeetn % Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen Cuderen Werklozen

¢ Jongeren

Doelgroepen (*) " Aigemeen publiek
{meerdere opties mogelije)  © | Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieran

{*} Optiomeel veld, it verpiicht (%) Verplicht veld, ook voor buiten Nededand gevestigde instellingen



Algemeen vervoig)

oz van o

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling,

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

‘Het opsporen en vervullen van geestelijke en of maatschappelijke noden en behoefien
\van individuen en groepen van personen om daardoor de solidariteit met de '
‘samenleving mee te werken aan de bevordering van het algemeen maatschappelijk
welzijn door de leden van de landelijke vereniging.

De vereniging bevordert de onderlinge saamhorigheid van de leden ziinde lokale |
, Vincentius verenigingen of stichtingen die zich voor hel doel van de VVN (de landelijke
ivereniging) willen inzetten.
' Daarbij worden ze veelal gesteund en geinspireerd door christelijke geloofs- en
‘levensovertuiging, dan wel voelen zich met dat gedachtegoed verwant en
_geinvolveerd.

Gesf hiier antwoord op onderstaande vrager of vudl na de laatste vrasg over het beleideplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplon moet minimaat antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vingen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wannearworden
welke werkzaamhedan
uitgevoerd? Enhoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
coelstalling?

Hoe krijgt de insteiling
inkarmsien?

g sy

: Het beleid van de VVN is gericht op de armoede bestrijding, en tegenwoordig
,aangeduid als armoede verlichting. i
: De VWN heeft 3 taken:

_-fungeren als platform voor mn de leden,ca 45 lokale verenigingen en stichtingen

i -als bestuurlijk centrum, onderling overleg van leden en als beleidsorgaan

_-biedt ondersteuning en dienstverlening voor leden, werkgroepen, commissies, en

i stimuleert het wark en (nieuwe) initiatieven waar mogelijk en nodig.

Het bestuur van de VVN wordt gekozen door de leden in de algemene
:ledenvergadering.

'Het bestuur verdeelt onderling de functies, de voorzitter wordt in functie gekozen.

!In 2024 is gestart met de actualisatie van een inspiratie en beleidsdocument dat op 31
“mei 2025 in de algemene ledenvergadering is vastgesteld en op de website onder
 beleidsplan wordt gepubliceerd medio 2025 na een laalste redactionele slag.

1. Uit contributiebijdragen van leden. Er is sedert eind 2022 geen personeel meer in
.dienst. Daardoor is de contributie aanzienlijk verlaagd met een minimum bedrag per
‘jaar. Voor de leden met de grootste omzet/ivermogen is dat 750 euro, daaronder een
_groep met 375 euro en de overige leden met geringe inkomsten voor 100 euro per jaar.
:2. Uit donaties van instellingen en of particulieren; i
3. Uit donaties van leden nav lokale activiteiten;

4. Uit bijdragen van leden voor de zuster organisaties in India en Slowakije. De
‘internationale donaties aan de VVN tbv de zusterorganisaties in Slowakije en India
!gaan een op een naar die projecten aldaar; leden kunnen zelf aangeven aan welke
“deelprojekten men wil doneren met een zelf te bepalen bedrag.

5. Daarnaast ontvangt de vereniging rente over de banksaldi.

‘6. Uit dividend over aandelen die door de bank tegen een laag risicoprofiel worden
ibeheerd.
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Op walke manier

€n aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw insteliing vermogen
aenhoudt, vul dan in
waaren opwelke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaairekening,
beleggingen ete).

Url van het beleidsplan
Vul delink in waar hat
belerdspion te vinden fs.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor deleden vanhet
beleidsbepalend orgaan
envoor het personeel
(bijvoorbeeld CRO

of salarisregeling),

Activiteitenversiag
Noem de octiviteiten
die zijn vitgeveoerd
Ofuul bij de volgende
vrogg de wurlin magr het
activiteitenversiag, of de
url noar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjoar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-

verslag. Vui de link in wiar het
activiteitenversiag tevinden 15, Ty O —

o3vanob

: De inkomsten worden besteed aan organisatiekosten, website, communicatie.

. Het bestuur declareert beperkt eventuele extra reiskosten.

: De leden declareer geen kosten bij de vereniging voor bijeenkomsten en vergaderuing
.in VVN verband. :
:De jaarrekening wordt aan de hand van ean inkomsten en uitgaven overzicht van de
. penningmeester door een accountantskantoor opgesteld en uitgebracht aan het

: bestuur en geagendeerd ter vaststelling in de algemene ledenvergadering VVN. ;
“Het jaarlijkse saldo wordt verrrekend met de vrije reserve.

; Koersverliezen en -winsten van effecten worden in de jaarrekening verwerkt; voor
"grotere mutaties is een voorziening op de balans getroffen. Deze hoefde de laatste
;jaren na instellen van die reserve nog niet aangesproken te worden. i

E-www.vinoanii usvereniging.nlfanbi Open

;Bestuursleden van de vereniging zijn allemaal, indachtig de doelstellingen van de VVN, ;
.sedert vele jaren vrijwilliger en ontvangen geen vergoeding muv soms een bijdrage in

! de verblijff- en reiskosten in kader van VVN en tbv de internationale vereniging in het

. buitenland.

i Het vroegere personeel was dseeltijds aangesteld en volgde een CAQ. Een aantral |
“jaar geleden is besloten de organisatie voort te zetten met alleen vrijwilligers. Dit sloot |,
i ook beter aan bij het gebryuik bij bde meeste leden die alleen vrijwilligers hebbne in de :
“aktiviteiten en de hesturen, ;
:In 2023 werden de laatste kosten betaald die te maken hadden met het beeindigen van ;
‘de loondienstverhouding van personeel in dienst van de VWN. f

E‘Jaaweralag aktiviteiten samengevat: De vereniging is vooral een platforum vandeca
.45 aangesioten lokale vincentiusverenigingen en stichtingen. De vereniging VVN
:acteert als kennsiuitwisselingsplatforum en vertegenwoordigd daar waar de leden het
"\/'VN bestaar dat vragen of mandateren in landelijke overleggen, initiatieven.

‘De VVN beheert een in 2024/2025 vernieuwd ntranet via Sharepoint dat bijdraagt aan

' de ondersteuning van leden door kennis en initiatieven te delen en met elkaar te :
: communiceren. De VVN houdt, naast regionale bijeenkomsten op initiatief van leden of :
‘het bestuur, landelijke algemene ledenvergaderingen, al dan nist gecombineerd met
{ean symposium. In het verslagjaar op een centraalpunt voor de meeste verenigingen nl
' den Bosch. In de ontmoeting wordt kennis uitgewisseld. ;
‘De VN faciliteert maar schrilft geen standaarden voor omdat elke lokale stichting of
‘vereniging voortkomt veelal uit een lange lokale traditie (de meeste leden hebben een
{ voorgeschiedenis van 170-180 jaar) veelal ontstaan in parochies. Inmiddels zijn die

' lokaal samengegaan In een vereniging of stichting, al dan niet met weer lokale
!dochters. Dit leidde tot een verscheidenheid in lokale aktiviteiten zoals bijvoorbeeld
‘alleen ultvaarten verzorgen tot velerlei aktiviteiten in een plaats met een
 kringloopwinkel, voedselbank, een restaurant voor minder draagkrachtigen, projekten
'ter vermindering van armoede etc. De zg Conferenties(de oude naam voor de

{ organisatie per parochie) waren en zijn de bakermat voor projekten resp. stichtingen

i Leergeld, AIDS bestrijdings-fondersteuningsprojekten, vakantieprojekten, kringloop
iwinkels of kledingbanken, voedselbanken, maatschappelijik werk etc. -

éwww.vincentiusvereniging.nifanbi
{Bovenstaand is gen samenvalting gegeven.

Open
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staatvan baternen laster
Baten

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen 2onder winststreven
Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen

Bijdragen ven loterijinstellingen
Owerlge giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
enfof dignsten (omzet)

Financigle baten

Owerige baten

Som vanalie baten
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies £ giften
Aankopen enververdingen
Communicatiekosten
Parsoneelskosten
Hutsvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvande lasten

Saldovan baten en lasten
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Staat van batenan lasten vertalg

Toelichting

Geef hier en toelichling
bij de staat von baten en
lasten of vul de url noar
de joarrekening in ols hier
gen toefichting in 15

opgenomen.

Url van de jaarrekening
Wul de link in noar de
joamekening als u deze
ook hebt gepubliceerd,

‘ In 2023 waren er nog kosten te betalen uit de afwikkeling van personeel in loondienst
-in jaren voor 2023. In 2023 ziin deze kosten afgewikkeld en daarmee verbonden

i kosten in de loop van 2023 beéindigd. De contributie is vooral voor lopende uitgaven
.bestemd zoals ledenvergaderingen, internationale lidmaatschappen en de beperkte

- kantoorkosten. Uit bestemmingsreserve waar een plan voor is om jaarlijks daaruit een
_bedrag te onttrekken op basis van voorstellen van leden en die door het bestuur .
‘goedgekeurd zijin vanaf 2022 is in 2024 ean serste uitkering gedaan ter grootte van |
:2.500 euro. Dit staat ook zo aangegeven in de staat van basten en lasten jaarrekening |
12024, Aan het bestemmingsfonds communicatie is ruim 8700 euro ontirokken die t
'aangewend is om het vernieuwde intranet in de lucht te krijgen en de internetwebsite te
'upgraden. De licentie en onderhoudskosten voor de website wordt hoofdzakelijk uit de
“reguliere inkomsten van de vereniging. .
:De inkomsten uit dividenden en rente is op het zelfde niveau als in voorgaand jaar. i
| De ledencontributie is in 2024 ongeveer gehalveerd tov het jaar 2023.
‘ Bestuurskosten betreffen hoofdzakelijk zaalhuur voor ledenvergaderingen.Al met al Ziin |
de verwervingskosten sterk gereduceerd in 2024 door niet meer met betaalde ;
‘ondersteuning te werken. De contributies ziin ongeveer gehalveerd en de

i bedrijfskosten teruggebracht tot de daarbif horende beperkte niveau, passend bij de

1 doelstellingen van de Vincentius Vereniging en de ANBI doelsteliingen.

i

E:www.Vincentiusvereniging.nl!mhl Open




